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Du Théatre-action en classe : récré-action?

Syntheése des auteur-rices

(Extraitsrecomposés) L objectif était dexpérimenterlibrementle Théatre- Action (TA) comme outil dexpression,
d’analyse et de communication d’'une population d'adolescents en situation scolaire. Le terrain de notre stage
sera les classes de 3eme , 4me électromécanique, et 5éme électronique. Premier constat : I'institution scolaire
sécrete des normes dévaluation qui relient la notion de résultat a un produit fini. Ce nlest pas celle de l'assistant
social ni du TA. La classe de 4éme, avait décidé de travailler le theme du stress. Apres 4 séances d'improvisations
portant sur leurs revendications, inventer un spectacle leur parut inutile. Par contre, ils décidaient de présenter
leurs revendications aupres de la direction. Les éléves de 5¢me, ne sachant faire reconnaitre leur créativité,
choisissaient de marquer leur révolte contre leur marginalité musicale. Lanimation théatrale fera apparaitre un
probléme plus secret : la fugue d’'un des leurs hors de son milieu familial et son chemin vers une marginalité
autrement plus angoissante. Séquence jouée a de multiples reprises par les éléves qui se succédaient dans le
role, I'intensité du jeu révélera le sens particulier de cette fugue que tous partageaient. La classe de 3éme fut,
dans la frénésie de vouloir jouer, longue a définir son projet. La solution fut de canaliser cette force dexpression
en jouant a créer une vidéo ou chacun incarnerait un personnage de léquipe de production d’'un film. Quatre
mois de réel investissement, prenant sur leurs loisirs, leur permit de réaliser un film/vidéo dont la thématique
avait surgi dans l'action, et qui fut présenté devant lécole. Ensemble ils avaient théatralisé les deux disciplines
(théatre et vidéo) avec un sens inattendu de leurs responsabilités individuelles et collectives. Le jeu théatral,
intériorisé, constituera la base de leur construction en commun d’un objet artistique qu’ils porteront toujours
avec fierté. Aucun de ces éléves jusqualors plutot dissipés ne rata son année. Le TA savere un outil précieux
pour les assistants sociaux (AS). Sil nest pas le seul et pas toujours adéquat avec 'objectif poursuivi, « du point

de vue de la démarche artistique toutefois il reste le plus adapté, par les jeux de rdles, les improvisations, les débats

qu’ils entrainent, prudemment distincts du psychodrame ».




Commentaire général

Le stage conduit les deux stagiaires AS a s'interroger
sur la mise en place d’ateliers dexpression /création
dont la demande ne provient pas du groupe, mais
d’une institution (ici lenseignante). Cet objectif
rencontrait toutefois celui des stagiaires : sensibiliser
davantage les étudiants et les professeurs de I'ISFS a
la démarche du TA en raison de la dimension sociale
quelle comporte.

Le sous-titre « Récré...action ? » exprimait leur
approche volontairement ludique de lexpérience,
évoquant la féte et leur pleine liberté d’'improvisation.
La condition de leur enjeu en duo était leur liberté
d’action, le fait de ne pas devoir inscrire leur
démarche dans un cadre institutionnel défini afin de
se préserver une marge de manceuvre maximale. Leur
jeune age les rapprochant d’'un public d’ados, le choix
de travailler avec eux partait du sentiment de pouvoir
les comprendre dans cette période de construction de
la personnalité. Les deux stagiaires avaient commencé
a jouer a l'animateur, puis, devant les exigences de
leur role, les attentes et les réactions des éléves,
ils intérioriserent rapidement la singularité de la
démarche. Le mémoire rend compte du travail
d'analyse, deréflexion et découte des stagiaires prenant
par surprise les éleves dans leur quotidien scolaire.
Leur point de départ de lexpérience ne facilitait pas
toutefois cette approche ludique dont ils révaient:
«procurer aux groupes un maximum de possibilités
pour qu’ils développent une attitude critique, avec
pour but de clarifier les situations difficiles vécues de
maniére collective (...) ayant pour effet de développer
leur capacité danalyse et leur aptitude a gérer
collectivement un projet et la conscience d une possibilité
daction sur leur environnement ». Un programme vite
revu: «Il faudra effectivement redéfinir les objectifs en
réponse a la demande mouvante des groupes ». Seule
la théatralisation de la production du film, réalisation
collective aboutie et portée devant le public de lécole,
aura permis dentrevoir concrétement les réponses
au projet des stagiaires. Toutefois, « il ne faudrait
pas sarréter la, car il existe aussi toute la richesse des
rapports qui se sont instaurés entre eux. Cest en effet
quelque chose de fondamental de reconnaitre chez soi
et chez lautre, une capacité a dire, jouer, coopérer».

Paul Biot

Le moment sensible :
La conférence de presse

L expression théatrale de la présentation du film
ou les éleves de 3éme avaient joué les fonctions de
Iéquipe de production, de mise en scene, de direction
du comédien improvisé, se terminait par une
conférence de presse, a la fois imaginaire et réelle.
Pour illustrer la richesse qu’ elle percoit dans cette
réalisation collective (supra ‘Commentaires”) Pascale
(A.S stagiaire) se souvient : « Lors de la conférence de
presse des 3éme, un éleéve - et pas des moindres car
il fut celui qui nous causa le plus de fatigue - dira : je
tiens a remercier Samira (il sagissait de la fille qui sétait
occupée de maniére extraordinairement dynamique
de la mise en scéne), méme si je nétais pas toujours
daccord avec elle, cest grace a elle quon a pu faire cela
parce que cest elle qui nous a donné confiance». Ce fut
pour nous un instant inoubliable ».




Le propos de la compagnie d’accueil

Dans la tradition de la compagnie du Campus, l'accueil de stagiaires se comprend
comme un processus de formation, qui implique un accompagnement sur le terrain, des
réunions régulieres (ici intégrant lenseignante concernée), les évaluations progressives
et finale, et l'assistance aux moments utiles ou sur appel. Les stagiaires ont rendu compte
de cette méthode d’assistance du formateur: « il tentait toujours de donner un sens, une
résonnance, a ce que nous avions échafaudé avec les étudiants ». La compagnie toute entiere

porte tout le processus : « Conviés a des réunions dévaluation avec les autres animateurs

de la compagnie, leurs questions nous guidaient et induisaient nos pratiques ».
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